
WYśSZA SZKOŁA ZARZĄDZANIA „EDUKACJA”  

ogłasza nabór na 

PPooddyypplloommoowwee  SSttuuddiiaa    
 

MM EEDDII AATTOORR 

   Studia Podyplomowe "Mediator" przygotowują słuchaczy do  mediacji, czyli do wykonywania zawodu    
   mediatora. Uczą się jednego z licznych mechanizmów rozwiązywania sporów o charakterze  
   ekonomicznym czy społecznym.  Absolwenci kierunku są przygotowani do prowadzenia samodzielnej  
   praktyki w zakresie mediacji w sprawach ekonomicznych i cywilnych, w tym równieŜ spraw  
   rozwodowych.  

CZAS TRWANIA STUDIÓW: 

 1 rok -283 godziny szkoleniowe 
 
 Nabór rozpocznie się w czerwcu 2008 roku. Zajęcia     
 rozpoczną się w październiku 2008 

PROGRAM studiów  obejmuje następujące zagadnienia:  
Prawo. Celem będzie zapoznanie słuchaczy z podstawowymi zagadnieniami prawa - zarówno procesowego, jak i materialnego – niezbędnymi w 
procesie mediacji. Zajęcia  teoretyczne będą urozmaicane analizą przypadków występujących w polskim systemie prawnym. Zakres wiedzy 
przydatny w przygotowaniu prawidłowych i zgodnych z prawem ugód mediacyjnych. 

 
Psychologia. Zagadnienia obejmą  przygotowanie słuchaczy zarówno teoretyczne jak i praktyczne do prowadzenia mediacji wykorzystując 
nowoczesne metody. Szczególny nacisk kładziemy na zajęcia warsztatowe z zakresu komunikacji, asertywności, radzenia sobie z oporem klienta 
 
Praktyczne zagadnienia zawodu Mediatora. Nowy zawód w polskiej gospodarce to nie tylko psychologiczne aspekty mediacji, jej technika 
oraz kontekst prawny. To równieŜ cały szereg spraw związanych z codziennym funkcjonowaniem Mediatora. Zagadnienia styku z sądem, 
moŜliwości zarobkowania, prowadzenie działalności gospodarczej, moŜliwe formy funkcjonowania mediatorów (np. jak funkcjonują stałe listy 
mediatorów?). Zajęcia warsztatowe obejmują symulacje rzeczywistych sprawa zgłaszanych do mediacji. 

Liczba godzin ogółem: 283 

WARUNKI ZALICZEŃ 
PRZEDMIOTÓW: 

• kaŜdy z prowadzących dany przedmiot ustala 
indywidualnie warunki zaliczenia.  

WARUNKI UZYSKANIA 
ŚWIADECTWA UKOŃCZENIA 
STUDIÓW: 

• uzyskanie zaliczeń ze wszystkich przedmiotów 
objętych programem studiów,  

• obrona pracy dyplomowej, przygotowanej 
w ramach seminarium dyplomowego.  

TERMINY ZAJĘĆ: 
• przewiduje się 16 sesji zjazdowych po 18 godzin 

(jedna krótsza),  
• soboty i niedziele (9.00-16.30)  

KOSZT UCZESTNICTWA: 

   4.500 zł (moŜe być rozłoŜona na dwie raty) 
NaleŜność powinna być wpłacona przed rozpoczęciem 
semestru na rachunek:  

WyŜsza Szkoła Zarządzania „Edukacja” 
ul. Krakowska 56-62, 50-425 Wrocław 

Numer konta: PKO BP S.A. I o/Wrocław 
Numer konta: 11 1020 5226 0000 6702 0019 0918 

ZASADY NABORU:  obowiązuje kolejność zgłoszeń 

WYMAGANE DOKUMENTY:  

     1. ODPIS DYPLOMU UKOŃCZENIA STUDIÓW WYśSZYCH  
     2. KSERO DOWODU OSOBISTEGO 
     3. KWESTIONARIUSZ OSOBOWY  
     4. 2 ZDJĘCIA 
     5. DOWÓD WPŁATY CAŁOŚCI LUB PIERWSZEJ RATY 

BIURO REKRUTACJI STUDIÓW: 
 

WyŜsza Szkoła Zarządzania „Edukacja”  
DZIAŁ REKRUTACJI – pokój 6 

50 - 425 Wrocław, ul. Krakowska 56-62,  
tel. 37 72 128  , obn@edukacja.wroc.pl 

www.edukacja.wroc.pl 
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PROGRAM STUDIÓW  
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z dnia 18 maja 2001 roku 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

OPRACOWANIE :  
mgr Dorota Fedorowska– psycholog, mediator 

 
 

 
 
 
 
 

WROCŁAW  
2008 

 
 



 
WSTĘPNA CHARAKTERYSTYKA STUDIÓW  

 
Przygotowanie do samodzielnego prowadzenia praktyki mediacyjnej w zakresie mediacji: cywilnych, 
rodzinnych, gospodarczych, karnych, w sporach zbiorowych w zakresie podstawowym. 
Studia przygotowują do podjęcia specjalizacji mediacyjnej. 
 

 
KIEROWNIK STUDIÓW:                                       

        
CZAS TRWANIA:                                                    2 semestry 
 
TERMIN SKŁADANIA PODA Ń:                           30.09.2008 
 
REKRUTACJA:                                                        Zgłoszenia do Dziekanatu Studiów Podyplomowych, 
                                                                                     Na stronie www.edukacja.wroc.pl  w zakładce studia podyplomowe  
                                                                                     /rekrutacja jest do pobrania kwestionariusz do przesłania na adres  
                                                                                     e-mail: obn@edukacja.wroc.pl 
 
TERMIN ROZPOCZ ĘCIA STUDIÓW:  ...... ..       04.10.2008 
 
PRZEWIDYWANE OPŁATY:                                 4500,00 PLN/ 2 SEMESTRY 
 
ZASADY NABORU:                                                   zapis wolny 
 
WYKSZTAŁCENIE KANDYDATÓW:                   Studia przeznaczone są dla absolwentów szkół wyŜszych,  
                                                                                       ze szczególnym uwzględnieniem kierunków: psychologia,  
                                                                                       pedagogika, resocjalizacja, prawo, nauki o rodzinie,  
                                                                                       zarządzanie itp. 
                Dla absolwentów innych kierunków, zamierzających  
                                                                                       rozwijać się w branŜy ADR j.ang.:Alternative Dispute  
                                                                                       Resolution – Alternatywnych Metod Rozwiązywania Sporu 
 
UZYSKANE KWALIFIKACJE:                               Absolwenci uzyskują podstawowe kwalifikacje w zakresie  

                                                 wykonywania zawodu mediatora, zgodne z  

               Rozporządzeniem Ministra Sprawiedliwości  
                          z dnia 18 maja 2001 roku.  

          Uzyskują prawo do starania się o wpis na listę    
          stałych mediatorów sądowych 

 
DYPLOM UKO ŃCZENIA:                                  Absolwenci uzyskają, zgodne z ustawą o szkolnictwie  
                                                                                 wyŜszym, świadectwo ukończenia Studiów  
                                                                                 podyplomowych w WyŜszej Szkole Zarządzania  
                                                                                 EDUKACJA. 
 
KONTYNUACJA EDUKACJI:                           Studia przewidują kontynuację nauki dla słuchaczy  

spełniających warunek przejścia szkolenia w wymiarze 220 
godzin. Będą to studia specjalistyczne, podnoszące 
kwalifikacje zawodowe słuchaczy, umoŜliwiające 
wyspecjalizowanie się w wybranej dziedzinie mediacji. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

SZCZEGÓŁOWA CHARAKTERYSTYKA STUDIÓW  
 

TŁO 
System polskiego prawa jest w trakcie przeobraŜeń. W grudniu 2005 weszła w Ŝycie Ustawa z dnia 28 

lipca 2005 r. o zmianie ustawy – Kodeks postępowania cywilnego oraz niektórych innych ustaw, 
wprowadzająca w Ŝycie przepisy o mediacji w sprawach cywilnych, w tym: rodzinnych i gospodarczych. 
Mediacje w sprawach karnych określa ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku, a w sprawach nieletnich ustawa z 
dnia18 maja 2001 roku. Ustawa o rozwiązywaniu sporów zbiorowych została uchwalona dnia 23 maja 1991 
roku. Instytucja mediacji w postępowaniu przed wojewódzkimi sądami administracyjnymi została 
wprowadzona 1 stycznia 2004 roku. Reguluje Dziennik Ustaw z dnia 30 sierpnia 2002 roku.  

Taka intensywność przemian powoduje wzrost zapotrzebowania na nowy zawód – zawód mediatora, 
którego zdobycie przygotowuje do pokojowego rozwiązywania sporów formalnych i nieformalnych. Tych ze 
zlecenia sądu, jak i na zlecenie stron zainteresowanych rozwiązaniem sporu. 

W przygotowaniu jest projekt zmian w Kodeksie Postępowania Cywilnego dotyczący obligatoryjnych 
mediacji w sprawach o rozwód i separację oraz w Kodeksie Rodzinnym i Opiekuńczym. Są to propozycje 
Ministerstwa Sprawiedliwości z 2006 r. Ponadto w ostatnich latach odnotowuje się wzrost liczby rozwodów od 
ok.35 000 w 1995 do 73 000 w 2006. 

PowyŜsze wskazuje, Ŝe wkrótce będzie duŜe zapotrzebowanie na mediatorów rodzinnych, oferujących 
swoje usługi w zakresie spraw około rozwodowych, jak: opieka nad dzieckiem, warunki rozwodu i separacji. 
Stąd w programie studiów propozycja dla psychologów, pedagogów itp. kierunków, predysponujących do 
zawodu mediatora rodzinnego czy oświatowego. 
Dobór tematyki studiów jest podyktowany Rozporządzeniem Ministra Sprawiedliwości z dnia 18 maja 2001 
roku, wskazującym jakie są akceptowalne standardy szkolenia mediatorów w Polsce, aby osoby kończące 
uczelnię, były wystarczająco przygotowane do wykonywania obowiązków mediatora. 
 
CEL 
Celem studiów jest praktyczne przygotowanie słuchaczy do wykonywania nowej profesji, jaką jest zawód 
mediatora. Przygotowują w zakresie prawa cywilnego, ze szczególnym uwzględnieniem prawa rodzinnego i 
opiekuńczego. Studia przygotowują do specjalizacji w zawodzie mediatora, umoŜliwiając absolwentom 
podjęcie II – zaawansowanego stopnia edukacji. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

KORZY ŚCI ZE STUDIÓW  W SYSTEMIE „MEDIATOR” 
 

CO NAS WYRÓśNIA SPOŚRÓD INNYCH OFERT STUDIÓW PODYPLOMOWYCH ? 
 

WyróŜniamy się swoją: 
 

• Fachowością 
• Rzetelnością 
• Praktycznością 
• Adekwatnością i dostosowaniem do potrzeb słuchaczy 
• RóŜnorodnością: zajęć, prowadzących, doświadczenia, form pracy 
• ZaangaŜowaniem 
• Współpracą 
• NajwyŜszą jakością 

 

Szkolimy przede wszystkim praktyków, dlatego udział w oferowanych przez nas studiach umoŜliwia przyszłym 
mediatorom otrzymanie narzędzi do samodzielnego radzenia sobie z pojawiającymi się sporami i konfliktami. 
 

Nasi absolwenci otrzymują do rąk wędki, a nie ryby, dlatego : 
 

• Zdobywają umiejętność samodzielnego postawienia prawidłowej diagnozy co do wskazań i 
przeciwwskazań do mediacji 

• Otrzymują metodyczne narzędzia do prawidłowego przeprowadzenia procedury mediacyjnej w prawie 
cywilnym, gospodarczym, karnym, w oświacie, ze szczególnym uwzględnieniem mediacji rodzinnych 

• Znają i rozumieją róŜnicę proceduralną między poszczególnymi rodzajami mediacji 
• Potrafią samodzielnie pisać ugody i pisma mediacyjne, niezbędne do uruchomienia mediacji oraz do 

zatwierdzenia ugody przez sąd 
• Wiedzą jak pouczyć strony co do konsekwencji nieprzestrzegania zawartej ugody 
• Mają podstawową wiedzę prawną, niezbędna dla rozumienia procedur sądowo-prawnych i umieją ją 

zastosować w praktyce mediacyjnej 
• Są inspirowani do stałego poszerzania swojej wiedzy i umiejętności 
• Potrafią zadbać o swój wizerunek, jako mediatora 
• Wiedzą z kim i jak naleŜy oraz warto współpracować 
• Mają stworzone warunki dla integracji środowiska mediacyjnego 
• Potrafią prowadzić samodzielną praktykę mediacyjną, działającą zgodnie z etyką zawodową mediatora,  

stosują na co dzień savoir vivre 
• Znają i rozumieją korzyści z mediacji dla stron, ich pełnomocników, sądu 
• Otrzymują praktyczne podstawy psychologii mediacji, przydatne w codziennej praktyce zawodowej, co 

zwiększa efektywność ich pracy 
• Znają strukturę wymiaru sprawiedliwości, co ułatwia im nawiązanie właściwej współpracy z sądem 
• Potrafią radzić sobie z agresją stron i stresem;  
• Umieją zadbać o siebie, stosując profilaktykę wypalenia zawodowego mediatora 
 

Stwarzamy warunki do zastosowania otrzymanej wiedzy w praktyce.  
Dlatego nasi słuchacze odbywają w ramach dni otwartych: 

1. Praktyki w sądzie, umoŜliwiające im zapoznanie się z funkcjonowaniem podstawowych wydziałów 
sądu, przebiegiem poszczególnych rodzajów spraw sądowych (udział w rozprawach w roli obserwatora) 

2. Absolwenci studiów mają moŜliwość odbycia koo-mediacji w niezaleŜnych praktykach 
      mediacyjnych. 
3. Absolwenci mogą brać aktywny udział w kreowaniu zakresu  i tematyki studiów specjalistycznych   
4. Mają moŜliwość podjęcia edukacji specjalistycznej, pogłębiającej wiedzę i umiejętności  

profesjonalnego mediatora 
 



 
 
 

FORMA KSZTAŁCENIA 
Studia podyplomowe w formie zjazdów weekendowych (sobota i niedziela), co 2 tygodnie. 

 

CZAS TRWANIA 
Dwa semestry, 283 godzin, 15 sesji zjazdowych po 18 godzin kaŜda + 1 sesja 7 godzinna. W tym zajęcia od 
9.00 do 16.20 oraz praktyki w sądzie w godzinach ustalonych z prowadzącymi. 

 

METODY DYDAKTYCZNE 
1.Zasadniczą część studiów będą stanowią zajęcia warsztatowe i symulacyjne ze specjalistami  
   praktykami z dziedziny mediacji. 
2. Drugą grupę, pod względem ilości godzin, będą stanowiły seminaria i ćwiczenia praktyczne w  
    małych grupach 
3. Trzecią grupę, uzupełniającą wiedzę podstawową, będą stanowiły wykłady i dyskusje 
4. Czwartą formą zajęć, a zarazem wieńczącą rok pracy słuchaczy studium, będzie seminarium  
    dyplomowe i praca dyplomowa na wybrany temat z zakresu mediacji 
 

PROWADZĄCY 
Prowadzącymi będą pracownicy naukowi wyŜszych uczelni oraz praktycy - specjaliści w zakresie mediacji 
cywilnych, rodzinnych, gospodarczych i karnych, mający za sobą praktykę mediacyjną: sędziowie, prawnicy, 
psycholodzy, specjaliści wiedzy o rodzinie, politolodzy, specjaliści resocjalizacji, superwizorzy etc. 
Prowadzący mają fachowe przygotowanie do prowadzenia profesjonalnych szkoleń o charakterze 
edukacyjnym. Ich zaletą jest wiedza na temat pozycji i praktycznego funkcjonowania zawodu mediatora, 
umoŜliwiająca słuchaczom studiów wgląd w realia polskiego prawodawstwa dot. mediacji i praktyki. 
 

PROGRAM STUDIÓW  
Rosnące zapotrzebowanie na mediatorów będzie wymagało od absolwentów podejścia interdyscyplinarnego do 
rozwiązywania kompleksowych problemów społecznych. Dlatego program studiów został podzielony na 
moduły uzupełniające się w zakresie teoretycznej i praktycznej wiedzy na temat współczesnej mediacji. 
 

I.    MODUŁ PRZEDMIOTÓW PRAWNYCH 
Obejmuje podstawowe zagadnienia z zakresu prawa cywilnego, gospodarczego i pracy, rodzinnego, 

karnego, spraw nieletnich przydatne w praktyce mediacyjnej. Poszerza widzę na temat struktury organów 
wymiaru sprawiedliwości. Daje wgląd w historyczne źródła mediacji, pozycję, rolę i korzyści z zastosowania 
mediacji w innych krajach i w Polsce. Uczy sposobu promowania mediacji.  
 

Obejmuje równieŜ zagadnienia związane z zastosowaniem wiedzy prawnej w praktyce mediacyjnej. 
Kładzie nacisk na współpracę mediatora z instytucjami odpowiedzialnymi za wdraŜanie mediacji w Polsce i 
wsparcie rodziny. Uczy wskazań i przeciwwskazań do mediacji. Poszerza znajomość metod rozwiązywania 
sporów gospodarczych i cywilnych, stosowanych w polskim prawie. Wyjaśnia procedurę egzekucyjną 
wyroków i postanowień sądowych, w tym ugód mediacyjnych zatwierdzanych przez sąd. Udostępnia narzędzia 
do prawidłowego konstruowania ugód mediacyjnych, zatwierdzanych w dalszym etapie przez sąd. Pokazuje 
rolę, jaką mają do odegrania w mediacji pełnomocnicy stron. Uświadamia moŜliwości efektywnej promocji 
mediacji w sądach. Przewidziane są wizyty w sądzie i udział w rozprawach. 
 

II. MODUŁ PRZEDMIOTÓW PSYCHOLOGICZNO-SPOŁECZNYCH 
Moduł daje podstawy wiedzy psychologicznej niezbędnej w praktyce mediacyjnej. Kładzie nacisk na wiedzę z 
zakresu psychologii komunikacji, konfliktu, stresu, asertywności. Pozwala zrozumieć mechanizmy rządzące 
relacjami międzyludzkimi. Wprowadza w podstawowy podział technik rozwiązywania sporów, stosowanych na 
świecie. Edukuje w waŜnym aspekcie profesjonalnego funkcjonowania w zawodzie mediatora, jakim jest etyka 
tego zawodu oraz współpraca mediatora z instytucjami, specjalistami i społecznością lokalną. UwraŜliwia na 
społeczne aspekty mediacji, które wpływają na moŜliwość skorzystania z mediacji. Uczy motywowania stron 
do mediacji oraz rozpoznawania kłamstwa, manipulacji i radzenia sobie z nimi. 
 
 
 
 



 
 
 

III.  MODUŁ PRZEDMIOTÓW MEDIACYJNYCH 
TRENING UMIEJ ĘTNOŚCI MEDIACYJNYCH – KNOW HOW  

 
Moduł przewiduje pracę warsztatową i symulacyjną. Jest podstawą studiów podyplomowych „Mediator”, 
przygotowując przyszłych mediatorów do praktykowania nowego zawodu. Obejmuje najwaŜniejsze 
zagadnienia, z jakimi będą mieli do czynienia mediatorzy. Tematy są nie tylko omówione, ale dzięki 
warsztatowej formie zajęć sprzyjają lepszemu zrozumieniu, odczuciu i wyuczeniu niezbędnych umiejętności. 
KaŜdy rodzaj mediacji zostanie samodzielnie przećwiczony przez słuchaczy w ciągu przynamniej jednego 
pełnego dnia szkoleniowego. Słuchacze otrzymają wgląd w metodykę pracy profesjonalnego mediatora. 
Zaplanowana jest równieŜ praca nad trudnymi sytuacjami w mediacji. 
 
 

IV.  SEMINARIUM DYPLOMOWE 
Studia kończy udział w seminarium dyplomowym, które umoŜliwia napisanie pracy dyplomowej na wybrany 
przez słuchaczy temat z zakresu mediacji. Napisanie i obrona pracy dyplomowej jest forma zaliczenia studiów i 
umoŜliwia uzyskanie świadectwa ukończenia studiów podyplomowych w systemie „Mediator” w WyŜszej 
szkole Zarządzania „EDUKACJA”. 
 

PRAKTYKI W S ĄDZIE 
Uczestnictwo w wybranych rozprawach sądowych. Wizyta w wydziałach i sekretariatach sądu. Kontakt z 
punktami informacyjnymi. MoŜliwości promocji mediacji na terenie sądu. 
 

PRAKTYKA MEDIACYJNA 
Absolwenci uczelni będą mieli zielone światło w moŜliwości podjęcia praktyki w formie koo-mediacji w 
niezaleŜnych ośrodkach mediacyjnych, prowadzonych przez osoby z duŜym doświadczeniem mediacyjnym. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

PLAN STUDIÓW  
 

 
LP 

 
PRZEDMIOT 

 

 
PROWADZĄCY 

 

 
LICZBA GODZIN  
W SEMESTRZE 

 
RAZEM 
GODZ. 

 
FORMA 
ZAJĘĆ 

  1 2   

 
I 

 
MODUŁ PRZEDMIOTÓW PRAWNYCH 

 

 
1 

 
Geneza i charakterystyka ADR  

 
Mgr Magdalena Cetera 

   
5 

semin. 
Warsztat 

 

 
2 

 
Wstęp do prawa 

 

 
SSR Danuta Fesz-Grubiak 

   
2 

 
semin. 

 

 
3 

 
Elementy prawa cywilnego 

 
SSR Danuta Fesz-Grubiak  

   
17 

 
semin. 

 

 
4 

 
Prawne wskazania i 

przeciwwskazania do mediacji 

 
SSA  

Jan Szajner 
 

   
3 

 
semin. 

 
5 

 
Elementy prawa rodzinnego 

 

 
SSR Danuta Fesz-Grubiak  

   
4 

 
semin. 

 
6 

 
Elementy prawa karnego  

 

 
SSR Marcin Jędrzejewski 

   
9 

 
semin. 

 
7 

 
Elementy prawa gospodarczego 

dla mediatorów 
 

 
SSO Grzegorz Karaś 

   
6 

 
semin. 

 
8 

 
Prawo cywilne procesowe  
w sprawach rodzinnych 

 

 
SSR Danuta Fesz-Grubiak 

   
6 

 
semin. 

 
9 

 
Elementy prawa pracy dla 

mediatorów 
 

 
SSO/SSR 

   
3 

 
semin. 

 
10 
 

 
Egzekucja komornicza  

 
Komornik 

Ireneusz Grobelny 
 

   
3 

 
semin. 

 
11 

 
Konstruowanie ugód 

mediacyjnych w sprawach 
cywilnych 

 

 
SSR Marcin Jędrzejewski 

   
18 

 
Warsztat 

  
Konstruowanie ugód w 
sprawach cywilnych:  

rodzinne około rozwodowe 
 

 
SSO Barbara 
Trachimowicz 

   
5 

 
Warsztat 

  
Konstruowanie ugód w 
sprawach cywilnych:  
rodzinne opiekuńcze 

 

 
SSR Danuta  
Fesz-Grubiak 

   
4 

 
Warsztat 



 
12 

 
Rola kuratora w postępowaniu 

wykonawczym  
 

 
Kurator Rodzinny 

Teresa Zuchmańska 

   
3 

 
semin. 

 
13 

 
Prawo cywilne procesowe 

w sprawach innych niŜ rodzinne 
 

 
SSR Marcin Jędrzejewski 

   
8 

 
semin. 

 
14 

 
Konstruowanie ugód 

mediacyjnych w sprawach 
karnych i karnych dla nieletnich 

 

 
SSR Marcin Jędrzejewski 

   
9 

 
warsztat 

 
15 

 
Prawo cywilne procesowe  

w sprawach gospodarczych z 
elementami mediacji 

 

 
SSO Grzegorz Karaś 

   
4 

 
Semin. 

16 Umowa o mediacji i o 
przeprowadzenie mediacji 

 

 
SSA Jan Szajner 

  2 Semin. 

 
II 

 
MODUŁ PRZEDMIOTÓW PSYCHOLOGICZNO - SPOŁECZNYCH 

 
 
1 

 
Psychologiczne wskazania i 

przeciwwskazania do mediacji 
 

 
mgr Dorota Fedorowska 

   
3 

Semin. 
+ 

warsztat 

 
2 

 
Psychologia komunikacji w 

mediacji 

 
mgr Dorota Fedorowska 

 

 

   
9 
 

Semin. 
+ 

warsztat 

 
3 

 
Źródła i mechanizm 

powstawania konfliktów 
 

 
mgr Magdalena Cetera 

   
5 
 

 
Semin. 

+ 
warsztat 

 
4 

 
Marketing i promocja  
usług mediacyjnych 

 

 
Prof..dr.hab. Aniela Styś 

   
3 

 
Semin. 

 

 
5 

 
Rola zachowań asertywnych w 

mediacji 
 

 
mgr Agnieszka Sameluk 

   
6 
 

 
Semin. 

+ 
warsztat 

 
6 

 
Osobowość i etyka mediatora 

 
mgr Dorota Fedorowska 

 

   
4 

Semin. 
+ 

warsztat 
 
7 

 
Savoir vivre mediatora 

 

 
dr  Janusz Zierkiewicz 

   
2 

 
semin. 

 
8 

 
Korzyści z mediacji dla 

prawników 
 

 
dr  Janusz Zierkiewicz 

   
2 

 
Semin. 

 

 
9 
 

 
Profilaktyka wypalenia 

zawodowego mediatorów 
 

 
Mgr Barbara Chruślicka 

   
6 

Semin. 
+ 

warsztat 



 
10 
 

 
Praktyka polskiego sądownictwa 

w promocji mediacji 

 
SSR Marcin Jędrzejewski 

   
1 

 
Semin. 

 

 
III 

 
MODUŁ PRZEDMIOTÓW MEDIACYJNYCH 

TRENING UMIEJ ĘTNOŚCI MEDIACYJNYCH – KNOW HOW  
 

 
1 

 
Metodyka mediacji : 

Pytania, jako podstawowe 
narzędzie pracy mediatora 

 

 
mgr Magdalena Cetera 

   
3 

 
Semin. 

+ 
warsztat 

 
2 

 
Metodyka mediacji : 

etapy mediacji, ugoda, protokół 
 

 
mgr Dorota Fedorowska 

 

   
9 

 
Semin. 

+ 
warsztat 

 
3 

 
Metodyka mediacji : 

Kłamstwo i manipulacja w 
mediacji, motywowanie stron 

 

 
mgr Agnieszka Sameluk 

   
3 
 

 
Semin. 

+ 
warsztat 

 
4 

 
Warsztaty mediacji cywilnej 

 
mgr Agnieszka Sameluk 

   
18 
 

 
Warsztat 

 
5 

 
Warsztaty mediacji gospodarczej 

 

 
mgr Magdalena Cetera 

   
9 
 

 
Warsztat 

 
6 

 
Warsztaty mediacji karnej 

 
mgr Magdalena Cetera 

 

   
18 
 

 
Warsztat 

 
7 

 
Warsztaty mediacji rodzinnej 

 
mgr Dorota Fedorowska 

 

   
9 
 

 
Warsztat 

 
8 

 
Warsztat mediacji cywilnej 

 
mgr Dorota Fedorowska 

 

   
9 
 

 
warsztat 

 
9 

 
Warsztaty mediacji  

w sporach zbiorowych  
 

 
dr Tomasz Witkowski 

   
9 

 

 
warsztat 

 

 
10 

 
Warsztaty profilaktyki i radzenia 

sobie z oporem w mediacji 
 

 
mgr Dorota Fedorowska 

 

   
9 

 
warsztat 

 
11 

 
Warsztaty z mediacji rodzinnej 

 
mgr Agnieszka Sameluk 

 

   
9 

 
warsztat 

 
12 

 
Warsztaty z budowania 

wzajemnego zrozumienia 
 

 
mgr Dorota Fedorowska 

 

   
9 
 
 

 
warsztat 

 
13 

 
Praktyki sądowe 

 
SR, SO 

   
13 

 
Udział w 

posiedzeniac
h sądowych 

 
 



 
 
 
 
 

 
IV 

 
SEMINARIUM DYPLOMOWE – OPCJONALNIE 

 
 
1 

 
Mediacja w kontekście prawnym 

 

 
Prowadzący przedmioty 

   
2 

 

 
Semin. 

 
2 

 
Mediacja w aspekcie 

psychologiczno-społecznym 
 

 
Prowadzący przedmioty 

   
2 

 

 
Semin. 

 
3 
 

 
Egzamin i obrona prac 

dyplomowych 

 
Władze uczelni, 

prowadzący zajęcia 
 

   
5 

 

 
PO ZAKOŃCZENIU EDUKACJI 

MoŜliwa ko-mediacja w niezaleŜnych praktykach mediacyjnych 
 

Suma : 283 godziny + egzamin 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


